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NOTAS EXPLICATIVAS - BALANGO ENCERRADO EM 31/12/2025

1) CONTEXTO OPERACIONAL
Nota 01
IDENTIFICAGAO

A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ribeirdo Grande, é uma associagdo civil,
beneficente, com a finalidade de defesa dos direitos sociais, atuando nas areas de assisténcia
social, educacdo, salde, prevencio, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos,
fundada em 23/12/1997, com prazo de duragdo por tempo indeterminado, sediada a Rua José
Paulino Assumpgdo. N2 501, Bairro Nunes, municipio de Ribeirdo Grande, Estado de Sdo Paulo.

REGISTROS

- Inscrita no Cadastro Nacional Pessoa Juridica sob n.2 02.519.757/0001-11

- Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social Resolugdo sob n.2 14/2014

- Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente sob n.2 01/2021
- Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS 199/1999

- Utilidade Publica Municipal Lei n.2 265/1999

- Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social: Processo 235874.0023078/2020
Portaria n.2 49/2022

OBJETIVOS

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ribeirdo Grande, foi fundada em 01 de
dezembro de 1997, é uma entidade civil, beneficente, de carater filantrépico, que atua ha 28
anos, tendo como missdo promover e articular agbes de defesa de direitos, prevengdo
orientacdo, ‘prestacdo de servigo, apoio as familias. direcionadas a melhoria e qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia e & construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Aos longos desses 26 anos vem se estruturando para ampliar e melhorar os servigos prestados

as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla do municipio de Ribeirdo Grande.
Servigco de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia em Centro-Dia

O Centro-Dia tem como objetivo promover a autonomia, o bem-estar fisico, mental e a melhoria
da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e idosas, seus cuidadores e ou familiares
através de acdes especializadas para a superagdo das situagdes violadoras de direitos

O servi¢o oferta atendimento especializado as pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau
de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por violagbes de direitos, tais como:
explora¢do da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas
no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do
cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam
a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. Além disso, estende-se o
atendimento as familias dos usudarios e/ou cuidadores.

Os usudrios do Centro-Dia participam de atividades socioeducativas como: oficinas de
artesanato, de musica, danca, relaxamento, culinaria e demais atividades culturais, esportivas,

recreativas e de lazer.
Cg



Publico Alvo

Pessoas com Deficiéncia, idosas com algum grau de dependéncia, seus cuidadores e familiares
que tiveram suas limitagSes agravadas por violagdes de direitos gue comprometem sua
autonomia.

Equipe
¢ Coordenador;
e Assistente Social;
¢ Psicdlogo;
* Educador Social;
¢ Equipe de Apoio/ oficineiros
* Auxiliar administrativo
e Auxiliar de servicos gerais
e Auxiliar de cozinha
Funcionamento
De segunda a sexta-feira das 07hs as 12hs e das 13h as 17h.

Acoes/atividades
» realizar atividades individualizadas e em grupos com usuarios;

* Acolhida e escuta ativa e qualificada do usuério e sua familia;
* Grupos de conversa mistos: Pessoas com deficiéncia e familiares;
» Oficinas recreativas e ocupacionais;

* Acompanhamento e assessoramento do usudrio nas atividades do servico, inclusive nas
atividades programadas fora da unidade;

* Reunides com grupos de familias dos usuérios;

* Cuidados pessoais;

* Realizar defesa de direitos;

e Comunicar e informar sobre seus direitos;

* Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;

* Insergdo em projetos/programas de capacitagdo e preparacdo para o trabalho;
* Estimulo ao convivio grupal e social;

* Mobiliza¢do para o exercicio da cidadania

Resultados Esperados:

Contribuir para evitar o isolamento social da pessoa com deficiéncia e do cuidador familiar e
outras situag6es de risco e violagdo de direitos, como a discriminagdo, negligéncia, maus tratos,
abandono, violéncia fisica e psicolégica, uso indevido da imagem e outros, promovendo &
autonomia e fortalecendo o papel protetivo da familia.



FINALIDADES ESTATUTARIAS
As finalidades estatutdrias estdo registradas no Estatuto Social no artigo 99;

1. Promover a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do
desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes a protecio social o pleno exercicio da
cidadania.

2. Promover ao publico definido no inciso 1 a integragio a vida comunitéria no
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa
e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltiplas, e para suas familias.

3. Promover a habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogio
da sua inclusdo a vida comunitéria, no enfrentamento dos limites existentes
para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou ndo, com agdes
educacionais ou de salde, por meio de servicos, programas ou projetos
socioassistenciais.

4. Prestar servicos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla.

5. Oferecerservicos na area da salde, desde a prevencéo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.




2) CONTEXTO CONTABIL
Nota 02

APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contdbeis e Financeiras do ano de 2025 foram elaboradas em conformidade
com os Principios Fundamentais de Contabilidade, Normas Brasileiras de Contabilidade e suas
Interpretacdes Técnicas e Comunicados Técnicos, editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, em atendimento a ITG 2000 e ITG 2002,

BALANGO PATRIMONIAL
ATIVO

Ativo Circulante

Demonstrado pelo valor realizado, incluindo quando aplicével os rendimentos auferidos.
* A conta Caixa Geral se identifica pelos recebimentos em espécie, destinados aos
pagamentos de despesas cotidianas de pequenos valores.
¢ A conta Bancos foi registrada através de comprovantes bancarios e documentos validos
fornecidos pela entidade, agrupada em Recursos Livres e Recursos com Restricdo.
e Aplicagdes Financeiras: Valores aplicados a curto prazo.
e A conta Credito refere-se a adiantamento a funcionarios e fornecedores.

Ativo N3ao Circulante

Ativo Imobilizado

Os ativos imobilizados sao contabilizados pelo custo de aquisi¢do ou construgdo, deduzidos a
depreciagdo do periodo, originando o valor liquido contébil. Os bens de natureza permanentes
sdo veiculos, equipamentos, maquinas, eletrodomésticos, em atendimento do publico alvo.

As depreciagdes correspondem ao percentual aplicado mensalmente sobre o saldo existente em
cada categoria patrimonial, conforme quadro abaixo:

ITEM VALOR DEPRECIAGAD ACUMLADA VALOR LIQUIDO
Brinquedos R$ 8.400,00 RS 1.259,82 R$ 7.140,18
Conjunto Esportivo R$3.097,18 R$ 715,60 RS 2.381,58
Equipamentos de informatica | R$8742,17 R$ 6.253,66 R>2.488,51
Instrumentos Musicais RS 12.315,00 RS 1.744,54 RS 10.570,46
Mdquinas e Equipamentos R$ 157.381,05 | R$60.991,25 RS 96.389,80
Mobilidrios RS 38.846,00 RS 21.054,12 RS 17.791,88
Moveis/Utensilios R$ 30.222,90 RS 4.115,48 RS 26.107,42
Veiculos RS 66.987,10 RS 35.727,04 RS 31.2€0,06
Total R$325991,40 | R$131.861,51 R$ 194.129,89
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PASSIVO CIRCULANTE

Circulante — Contas a Pagar:

Recursos de Projetos — com restricdo: Saldo de repasse referente ao Termo de Colaboracio
celebrado com a Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Grande, a ser aplicado na liquidag3o de
despesas com vencimento no préximo exercicio.

PASSIVO NAO CIRCULANTE

Processo Trabalhista: Provisionado em 2022 referente ao Processo Trabalhista julgado pelo TST
em favor das reclamantes. Em setembro de 2023 a Apae Ribeirdo Grande e as reclamantes
homologaram um acordo trabalhista, em 2025 passou com um saldo a pagar de RS 145.0000,00
a ser findado em agosto/2028.

O Patriménio Liquido

O Patriménio Liquido é apresentado em valores atualizados e compreende o Patriménio Social,
acrescido do resultado do exercicio. Ao fim do exercicio de 2025 apresentou um superavit de RS
, totalizando um Patrimonio liquido de R$ 698.893,77.



DEMONSTRACOES DE RESULTADO DO EXERCICIO

Nota 03

Receitas
Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Receitas da Entidade foram
registradas mediante documentagdo hdbil, tais como: avisos bancdrios, recibos, termos de
parcerias, Balancetes e outros comprovantes, de forma segregadas em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais. As doages e subvencdes estio demonstradas conformes quadrantes
abaixo, em suas respectivas areas de aplicacdo.

Receitas Sem Restrigéio — Assisténcia Social

Fonte: Valor: RS

Contribui¢do de Associados RS 41.490,45
Doagdo Pessoa Fisica RS 645,00
Eventos Beneficentes RS 25.970,00
Receita Programa Nota Fiscal Paulista RS 8.968,77
Subvengdo Pena Pecunidria R$ 9.412,40
Total: RS 86.486,62

Receitas Financeiras
Sdo rendimentos decorrentes de aplicagdo financeira, totalizando um montante liquido de RS
54.453,78.

Receita de Recuperagdo de Impostos: RS 780.059,45

RECEITAS NAO FINANCEIRAS
1) RECEITA - RECONHECIMENTO DE RECEITAS DE BENEFICIO CEBAS — ANO 2025

Em 2025, o reconhecimento de isengdo da cota patronal da previdéncia social totalizou R$
54.276,14

2) Outras Receitas: Receitas de Descontos Recebidos R$ 0,01

3) Receita de Trabalho Voluntario: Total de RS 71.223,12
Trabalho Voluntario da Comunidade: RS 4.526,40
Trabalho Voluntério da Diretoria: RS 66.696,72

Receitas Restritas — Atividades Assisténcia Social

Fonte: Valor: RS

Emenda Parlamentar n.2 1191/2025

RS 148.067,91

Emenda Parlamentar n.2 957/2024

RS 120.554,83

Emenda Parlamentar n.2 959/2024

RS 7.754,21

Total:

RS 276.376,95

Receitas Diretoria Regional Assisténcia e Desenvolvimento Social - DRADS

Fonte: Valor: RS
Processo n.2 SEDS-PRC-2024/00399 RS 61.285,02
Total: RS 61.285,02
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Receitas de Projetos Federagdo — Recursos Entidade Representativa

Fonte: Valor: RS [
Projeto: A Arte que transforma 23.216,51
Total: RS 23.216,51

Receitas de Aplicagdo Financeiras — Recurso Restrito

S3o rendimentos decorrentes de aplicacdo financeira, totalizando um montante liquido
de RS 4.284,05

Despesas

Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Despesas foram registradas
mediante documentacio habil, tais como: avisos bancdrios, recibos, Notas Fiscais, Cupom Fiscal,
Guias de Recolhimentos e outros comprovantes, de forma segregadas em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais.

Despesas da drea de Assisténcia Social — Recursos Livres

Natureza de despesas Valor
Despesas Alimentacdo RS 3.948,49
Despesas com Aluguel de Imdéveis RS 1.500,00
Despesas com Associacio de Classe RS 641,99
Despesas com Cartério RS 191,27
Despesas com Combustivel e Lubrificantes RS 1.617,69
Despesas com Escritdrio RS 464,77
Despesas com Eventos Beneficentes/Sociais RS 8.638,33
Despesas com Exame Médico RS 189,00
Despesas com Honorario Contabeis RS 380,00
Despesas com Honorarios Profissionais RS 155.239,89
Despesas com IPVA/Licenciamento RS 169,97
Despesas Manutencdo de Maquinas e Equipamentos RS 186,00
Despesas com Manutencao de Veiculos RS 1.310,00
Despesas com Manutencio Predial RS 4.453,28
Despesas com Material de Escritério RS 1.135,78
Despesas com Projetos RS 540,80
Despesas com Materiais Para Oficinas RS 457,44
Despesas com Taxas Publicas — Agua/Luz/Telefone RS 60,00
Despesas com Materiais de Consumo RS 1.780,18
Despesas com Material Pedagégico RS 388,70
Despesas com Transportes RS 13,99
Despesas com Treinamentos e Cursos RS 3.480,00
Despesas com Uniformes RS 3.822,70
Despesas com Viagens/Estadias/Alimentagdo RS 944,82
Despesas Diversas RS 665,10
Total: RS 191.084,41

Despesas Financeiras

Foi contabilizado o valor de R$ 2.355,37 referente a juros moratdrios e tarifas bancarias



DESPESAS NAO FINANCEIRAS
1) DESPESAS - RECONHECIMENTO DE RECEITAS DE BENEFICIO CEBAS — ANO 2025

Em 2025, o reconhecimento de isen¢do da cota patronal da previdéncia social totalizou R$
54.276,14.

2) Depreciagio e Amortizacio
Depreciagdo Patrimonial acumulada durante o exercicio de 2023 totalizando R$ 30.090,86

3) Despesas de Trabalho Voluntério: Total de RS 71.223,12
Trabalho Voluntario da Comunidade: RS 4.526,40
Trabalho Voluntario da Diretoria: RS 66.696,72

Despesas da drea de Assisténcia Social — Recursos Restritos
Emendas Parlamentares

Natureza da Despesa Valor - RS
Despesas com Seguranca do Trabalho RS 5.272,00
Despesas com Aluguel RS 11.300,00
Despesas com Encargos RS 14.169,10
Despesas com Honorério Contabeis RS 10.031,00
Despesas com Materiais Terapéuticos RS 717,72
Despesas com Software RS 1.178,70
Despesas com Taxas PUblicas — Agua/Luz/Tel RS 5.947,49
Despesas com Pessoal RS 147.528,26
Despesas com Honordarios Profissionais RS 83.095,00
Despesas com Material de Escritério RS 1.571,10
Despesas com Materiais Para Oficina RS 387,00
Despesas com Eventos Beneficentes RS 758,10
Total: RS 281.955,47

Processo DRADS

Natureza da Despesa Valor — RS
Despesas com Pessoal RS 29.586,00
Despesas com Honordrios Profissionais RS 28.980,00
Total: RS 58.566,00

Parceria Federag¢do das Apaes

Natureza da Despesa Valor - RS
Despesas com Anuidades de Classe RS 1.697,18
Despesas com Evento Social/Beneficente RS 9.700,00
Despesas com Manuteng&o Predial RS 7.800,00
Despesas com Materiais Para Oficina RS 2.296,33
Despesas com Material de Escritdrio RS 127,00
Despesas com Uniformes RS 1.596,00
Total: R$ 23.216,51
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Nota 04

Gratuidades:

Tendo em vista que todas as atividades ofertadas pela instituicdo sdo realizadas com total
gratuidade, considerando que todos usuarios e beneficiarios s30 oriundos de familias cuja renda
per-capta esta abaixo de 1 (um) saldrio minimo, estando a maioria com cadastro regular junto
ao Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social, no cémputo das gratuidades foram
considerados os valores totais despendidos com a realizagdo das atividades. Os recursos foram
aplicados em sua totalidade nas suas finalidades institucionais, em conformidade com seu
Estatuto Social. A gratuidade oferecida é na area de assisténcia social e atende a 33 assistidos
na associagdo e estendido as familias.

Nota 05

1 SERVICOS DE VOLUNTARIOS

1.1 - Voluntariado da Diretoria e Voluntarios Comunidade

Avaloracdo dos Servicos Voluntdrios da Diretoria Executiva, Conselho Administrativo e Conselho
Fiscal, foram elaboradas baseadas em valores coletados no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Grande. Os valores foram alocados na drea da assisténcia social
com total gratuidade.

Nota 06

Renuncia Fiscal

CONTRIBUICGES SOCIAIS USUFRUIDAS
Com a obtengdo do CEBAS Assisténcia Social, a entidade usufruiu das s isen¢des da cota
patronal e terceiro, no valor total em 2024 de RS 54.865,33,

Nota 07

Outras Informacdes:

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ribeirdo Grande, durante o ano de 2025
conseguiu junto a deputados estaduais verbas referentes a emenda parlamentares que
juntamente com as subveng¢des municipais e mais 0 apoio da comunidade manter as atividades
prestadas aos seus assistidos e suas familias, com exceléncia na qualidade de seus Servigos.

Em muitos anos de existéncia da Apae, este ano de 2025 foi um destaque, pois além dos servicos
prestados, a associacdo, através das redes sociais, pode mostrar o seu trabalho e valor.

Ribeirdo Grande — SP, 31 de dezembro de 2.025.
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