6-O0/MLEERIAST DD LD
OT739YY OSOYAAd VIV VHOT-

"

-~

"LZ0Z 8p 0JqudZap ap L 'SpUBID OBAAGY

88-8T+ 890°CTH -AdD
VHIFAIA VIZIIGYD
ALNAAISTdd

VI COTE

(9L'€96 +T1) opouag op 10F2( (96'6FTT) eangpu] ap soyuauedimby (-)
(86 LEF 66E) sope|munay 11242 1amadng (9L°L¥891) soueI[Iqop (-)
(bL 10V FTS) IVID0S TVINOWILYd OGN (zTssriv) soyjasedy 2 sojuawedinbzy “seuinbeiy (-)
(v 10vrEs) IVIDO0S OINOWIRILY J (r6 TeS19) EpE[IMUNDY O
(re 1orres) OaINor OINOWRLLY d (F6'TES19) OVIVIDIYdAd
8108 L8E e B eIsiyjRqR] 0853001 ] LI"TrL'8 ea1mLIg U] 2p sojuamedinbz
8C108°L8S VLSIH VA VUL 05§3008d 00°9F8' 8L SOLBIIGO
RC OB LBS 0ZVdd 0ONOTV STQIVDINEO SYILNO 0061ESL soyjamdy o souaued b seutnbuyy
8C 108 LBS 0Zv¥d ODNOT XA - ALNVINIELD OF N OAISSVd LILo6TTl OavZITIHONI
00°000°0¢€ [E100G AUASI(] 191928~ £8000/6 10T 01f01d L1IrLoecel OavzZrmgaonl
0000002 edy opdeiapaj-oAni Ao w2 0di10) 0101 ETHSE 19 ALNY TN2¥1D O¥N OALLY
0008 '8¢ 12071 LT ou 10ad sejuauepe 4 epuaus] ELSLTOL OBIRIOQE|0 ) P QuLIA],
ELSLTOL 18Z1[E2Y B OBIEIOQR|0) 2P OULAL ELSLTOL SYIIANV 30 4399038 V STEOTVA
€LEIT6LE SIVAIINMN/SIVNAVLST/SIVITIAZd SVEIIA SLELTOL OLIag¥d
gLsIreLl SOO1T8Nd SOSHNITY |L9TO0€ G-£890€ 9/ - BaROUTUL opdedt|dy
008901 U0 - [BID0G BIDUAPIAAL ] CH0P06E 1-8L80€ 2/ - Ba13dULUL ow»uu.__a{
008901 SOUIAIYIAL - SYIHIV.LNAIEL SFOIVOIIE O I6'S8Y S 1-L9% 972 - eaadueuiy ogdedrjdy
A 44 |eTienuo,) 953y /s Al £9°EESH0 VLVIGIW] O 30 SVUIHINV NI OV IVOITdY
1991 sopedanduy - SOUB[ES /S 1l SOSH661 1-$T88T 9/2°V'S |Isuag Op 0oukg
65°608'S sopedaidi - [2100G BIDUIPIADL] cosro 6l DIALSHY WOD DFY - OLNIWIAOW VINOD OINVH
99°¢1¢07 OLNTAWYOV 30 VHTO4 ¥ INIA SFQIVNDISNOD 1FZss 8l 9-50€ | U BIUOD [ISRIF Op 0dULH
00°00¢ Jedied B SIBUOISSJOI 4 SOURIOUOH 17 Zs8sl STUAITIHY - OLNAWIAOW VINOJ OONVHE
9 1kP SIBUOIIEN SAOPIIIWO. £8°65 g2 BX1BY
S91t6 LYW 30 NI04 OV INIA SFQIV DGO SYELNO €865 ¥XIVO
1€°6T5°2T AVOVAY SYLNOD 60lreel VXIVO 3d ALNTTVAINOT 3 ¥XIVD
vO 1 ¥9 10T ALNVINOUID €9°989£0T ALNVINIALD
88070 €9T 0aINOITOINOWIILLY d + OAISSY d 88°0r0$9T OALLY
OAISSVd OAILY

| ‘euibed

jeluowued oduejeg

120Z/ZL/LE B L20Z/L0/L0 ‘opoled
L1-1000/.5.'61520 ‘rdNO

3ONYHO OvdI3gld 30 SIVNOIDd30X3 SOd SOOIWY 3 Sivd 3d OVOVIOOSSY :esaidw3l




Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIBEIRAO GRANDE Pagina: 1
CNPJ: 02.519.757/0001-11
Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Demonstragido do Resultado do Periodo
Receitas Brutas
Doagao Pessoa Fisica JI5.000

Doagéo Pessoa Juridica

Eventos Beneficentes

Mensalidades de Socios

Receita Nota Fiscal Paulista

Receita de Trabalho Voluntario Comunidad
Receita de Trabalho Voluntario Diretoria
Termo de Parceria Publica

Receita Emenda Parlamentar 27990009
Receita Emenda Parlamentar n.® 2571/2021

1.000.00 C |
9.391.30C
23.442.06 C
1.100.00¢
748.00 C
71.553.21 ¢
83.033.30¢
88.408.6Y(
11.160.00C

L

Total: 290.151.56 C
= Receita Liquida 290.151,56 C
= Superavit Bruto 290.151,56C
(-) Despesas Administrativas ‘
Salarios e Ordenados 84.289.17 D]
Deécimo Terceiro Salério 7.891.67 ni
Ferias 8.438.66 1
Previdéncia Social 37.162.42 D
FGTS 8.049.53D
Pis/Pasep s/ Folha 27476 D
Honorarios Profissionais 13.273.51 D
Traballho Voluntario da Diretoria 71.55321D
Trabalho Voluntario da Comunidade 748.00 1D
Aluguel de Imoveis 10.100.00 D
Taxas Publicas - Agua/Luz/Telefone 3.050.77D
Material de Limpeza 11.93D
Material de Escritério 4.429.80 D
Combustiveis e Lubrificantes 199.99 D
Manutengac Predial 2.832.50D ‘
Despesas Alimentagao 2.133.64 D
Exame Médico -Il:,imh\
Despesas Postais 45.03 lli
Despesas Material Pedagogico 49940 1) |
Despesas com Propaganda 556.601 :1
Despesas com Treinamentos e Cursos 314.68D
Despesas de Cartorio 122,72D
Despesas com Associagées de Classe 2.698.62D
Despesas com Uniforme 2.007.00 1
Despesas Viagem (Pedagio/Alimentagao) 22.00D
Despesas Material de Consumo 2.25547D
Despesas com Eventos Sociais 054.57D
Despesas com Softw are 1.018.92D
Processo Trabalhista 587.801.58 D
Despesas Diversas 109.26 1)
Despesas Prestagao de Servigos Terceiros 55.320.00 D
Despesas com Anuidades de Classe 9.358.87D
Despesas com Materiais para Oficina 5.396.4001D
Total: 922.960.70D
(-) Despesas Financeiras
Juros Moratérios 292,14 D
Tarifa Bancaria 1.987.05 D




Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIBEIRAO GRANDE Pagina: 2 5
CNPJ: 02.519.757/0001-11
Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Demonstragdo do Resultado do Periodo
lof s/ Operagao Bancaria 20.25D
Total: 2299420
(-) Despesas Gerais
Depreciagdo Moveis e Utensilios 1.051.44 D
Depreciagdo de Maquinas, Equip. e Ap. 1.111.24D
Depreciagéo Equipamentos de Informatica 833.48 D
Total: 2.996,16 D
(-) Outras Despesas Operacionais
Receita de Recuperagao de Impostos 179.704.96 C
Total: 179.704.96C
(+) Receitas Financeiras
Despesas Bancarias 361.05D
Rendimentos s/ Aplicagédo Financeira 79541«
(-) IRRF s/ Renda de Titulos 21.80 01
Total: 41256 C
(+) Outras Receitas Operacionais
Receita Projeto Arte de Vencer 1995527 ¢
Tributos Federais (Cebas) 37.162.42(
Reversao de Estimativa de Demanda Judic 275.905.75¢
Total: 333.023.44C
= Déficit Operacional 124.963,76 D
= Déficit Contabil Liquido antes da Contribuigdo Social 124.963,76 D
= Déficit Contabil Liquido antes do Imposto de Renda 124.963,76 D
= Déficit 124.963,76 D
= Déficit Liquido do Periodo 124.963,76 D

Ribeirao Grande, 31 de dezembro de 2021.

QC“.}J \ul( Lo \)Juu\r\»_u
PRESIDENTE
GABRIELA VIEIRA
CPF: 425.068.428-88

ze 8l

Co V
FLORA MARIA PEDRGSO RABELO
CTCRC: ISP183571/0-9




NOTAS EXPLICATIVAS — BALANGO ENCERRADO EM 31/12/2021
1) CONTEXTO OPERACIONAL

IDENTIFICAGAO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ribeirdo Grande, é uma associagao civil,
beneficente, com a finalidade de defesa dos direitos sociais, atuando nas areas de assisténcia
social, educagdo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos,
fundada em 23/12/1997, com prazo de duragdo por tempo indeterminado, sediada a Rua José
Paulino Assumpgdo. N2 501, Bairro Nunes, municipio de Ribeirdo Grande, Estado de Sdo Paulo.

REGISTROS

1.1.1 Inscrita no Cadastro Nacional Pessoa Juridica sob n.2 02.519.757/0001-11

1.1.2 Inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social Resolugdo sob n.2 14/2014

1.1.3 Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente sob n.2 01/2021
1.1.4 Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS 199/1999

1.1.5 Utilidade Publica Municipal Lei n.2 265/1999

1.1.6 Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social Portarian.2 163-28/12/2020

OBIETIVOS

Promover a Habilitacio e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e sua inclusdo na vida
comunitaria no campo da assisténcia social, através do Servico de Protegdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias na modalidade de Centro dia e da Defesa e Garantia de
Direitos dos mesmos.

FINALIDADES ESTATUTARIAS

Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crianca,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegura-lhes o pleno exercicio da cidadania.

Prestar servicos de habilitagdo e reabilitagéo ao seu publico alvo e promover a sua integracdo a
vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento,
defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias.

Prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla. :

Oferecer servigos na area da saude, desde a pre'vengﬁo, visando assegurar melhor qualidade de
vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Apae - Ribeirdo Grande, desde a sua fundacdo desenvolve atividades de assisténcia social para
criancas, adolescente, jovens e adultos dentro do municipio de Ribeirdo Grande, ofertando
atendimento as pessoas com deficiéncia com apoio e orientagdo as familias.

O atendimento ofertado na entidade é para um publico de 33 (trinta e trés) usuarios, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 07:30 as 17:00h, e dependendo da vulnerabilidade apresentada,
os atendidos permanecem no servigo periodo integral, promovendo apoio as familias na tarefa
de cuidar, mantendo a convivéncia familiar e prevenindo o acolhimento institucional.



METODOLOGIA E OPERACIONALIZAGAO:

As acdes do Servigo Social da APAE, buscam criar estratégias para aproximar todos que precisam
do atendimento para garantir que recebam os servicos seja de forma a distancia ou presencial
e respeita as orientagdes da OMS e os limites impostos pelos drgdos de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, prezando pela saude dos sujeitos atendidos e da equipe tecnica de
atendimento. Entre as medidas adotadas estd a assisténcia por meio tecnolégicos, grupos de
mensagens para trocar informagdes, mobilizagdes online, material audiovisual nas redes sociais
da APAE e via WhatsApp e tele atendimento.

sociofamiliar

Encaminhamentos para a rede de servigos;

[ Atividades Metodologia Resultado -
Atendimento e | Tele atendimento; Seguranca de acolhida; acolher toda
orientagdo Video  chamadas; Escuta  qualificada; | procura de forma presencial oua distancia;

prevenir agravos, violagdo de direitos ¢

Social,
fisioterapia e

respeitando os critérios de distanciamento;
Encaminhamentos para a rede de servigos;

Articulacdo com a rede socioassistencial e com rompimento de vinculos familiares;

o sistema de garantia de direitos e demais | assegurar convivéncia familiar

politicas publicas. -
Atendimento Tele atendimento; Discussdo de caso | Criar estratégias de apoio mutuc;

Fortalecimento de vinculos familiares;
Prevenir sobrecarga e desgaste da familia

Material audiovisual nas redes sociais da APAE
e via WhatsApp

psicologico e do cuidador; estimular o equilibric
para as familias saudavel do grupo familiar o
Oficinas em | Material audiovisual oficinas de culindria e | Diminuir o estresse do cuidador e
Familias artesanato e roda de conversa. impulsionar novos projetos de vida.

Aumentar a capacidade protetiva da
familia e do cuidador. -

Promogao da
autonomia e
independéncia
| dos usuarios

Orientar atividades de vida Atividades diaria e
de vida pratica; Grupos de mensagens para
trocar informagdes; Material audiovisual nas
redes sociais da APAE e via WhatsApp

Redobrar aten¢do com a higiene; estimular
a aquisicio de habitos saudaveis;
aumentar a capacidade de iniciativa e
independéncia da PCD; evitar o contagio ¢
a propagagao do virus -

| Agdes
| socioeducativas

Tele atendimento; Videochamadas; Grupos de
mensagens para trocar informagdes; Material
audiovisual nas redes sociais da APAE e via
whatsApp Atividades esportivas, recreativas,
culturais e de lazer

Minimizar preocupagdes e estresse do
usuario e do cuidador; estimular
potencializar  habilidades;  expressao
corporal; prevenir situagbes de risco e o
cumprimento saudavel do isolamento
sacial.

[ Capacitagdo

Live FEAPAES; Supervisdo técnica com a Equipe

Qualificagdo da oferta dos servicos

FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS:

0 atendimento presencial e o tele atendimento respeita o horéario de funcionamento da instituicdo e
os horarios sdo descritos e combinados com a familia bem como as regras estabelecidas. No momento
privilegiamos atividade a distancia, exibindo os mais variados temas em material audiovisual,
estratégia que privilegia familias e usuarios com acesso a internet e com o dominio dessas ferramentas.
Somando a nossas preocupagdes a exclusdo e o abismo maior entre os que tem e 0s que nao tem
acesso as inovagdes tecnoldgicas. No contraponto o material audiovisual nas redes sociais da APAE e
via whatsApp, acessa familias cuja participacdo era impossibilitada em horario comercial,
representando possibilidade de ampliagdo de participagdo

SERVICOS OFERTADOS PELA ENTIDADE

e Acompanhamento da familia de forma presencial e remoto.

e Visita domiciliares conforme necessidade

e Atendimento preferencialmente por telefone, grupo de whatsapp, para acolhimento,
informacdes e orientagdo solicitada, de segunda a sexta feira, de 08h as 15h.

§



e Interacdo APAE/Atendido dos servigos e suas familias, através de redes sociais, incluindo

atividade de grupo para promogdo de convivéncia e orientagdo técnica.
e Manutengdo de informagdes e orientacGes através da pagina de facebook da APAE.
e Elaboragio de material como posts, projetos, oficios, entre outros...
e Avaliacdo técnica da demanda de inser¢do nos servigos da APAE.
e Avaliagdo social preferencialmente de forma remota

e Atendimento psicolégico e fisioterapia, conforme demanda de forma presencial, cumprindo

todas as exigéncias necessarias.
e Producdo e distribuicdo de material contendo atividades para realizagdo dos usuarios
domicilio

e Reunides mensais para planejamento e orientagdo, com coordenador, psicologo, assistente

social, fisioterapeuta educador social.

e Atividade comemorativa com visita da equipe salvaguardando agdes de prevengao contra o

corona-virus.

PROTOCOLO GERAL

« Programar a rotina do periodo, como horério de chegada; afericdo de temperatura e
higienizagdo das mdos; horério das atividades, priorizando areas externas; horéario das refeicdes,
atentando-se para a utilizagdo escalonada do refeitdrio, o distanciamento entre as mesas €
cadeiras, a ndo utilizagdo de pista de self-service, a imediata higienizagdo do espago, cOMo mesas,

cadeiras, para receber o proximo grupo;

« Realizar orientacdes aos trabalhadores das medidas adotadas pela instituicdo em relagdo a
prevengdo, como EPIs e protocolos a serem seguidos, visando a seguran¢a dos usuarios e

trabalhadores;

«Definir os profissionais que estdo escalados para os atendimentos presenciais e aqueles que
permanecerdo de forma remota, podendo haver revezamento entre 0s profissionais, com excegao

daqueles que pertencem ao grupo de risco;

« Definir junto a diregdo a equipe que ofertara apoio ao funcionamento do servico, a exemplo da

limpeza e higienizagao dos ambientes.

2 — CONTEXTO CONTABIL

APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES

As Demonstragdes Contabeis e Financeiras do ano de 2018 foram elaboradas em conformidade
com os Principios Fundamentais de Contabilidade, Normas Brasileiras de Contabilidade e suas
Interpretacdes Técnicas e Comunicados Técnicos, editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, em atendimento a ITG 2000 e ITG 2002, observada a Lei 12.101/2009 e Decreto
8.242/2014.

1.1 BALANCO PATRIMONIAL
1.1.1 ATIVO

Ativo Circulante
Demonstrado pelo valor realizado, incluindo quando aplicével os rendimentos auferidos.
e A conta Caixa Geral se identifica pelos recebimentos em espécie, destinados aos
pagamentos de despesas cotidianas de pequenos valores.
e A conta Bancos foi registrada através de comprovantes bancérios e documentos validos
fornecidos pela entidade, agrupada em Recursos Livres e Recursos com Restri¢ao.
e Aplicagdes Financeiras: Valores aplicados a curto prazo.

- A mmmdba Pondita vafara ra A adiantamnnta 2 fiimrinnAriae A favnacadaraes



e Valores a Receber de Parcerias: verbas a receber referente ao Termo de Colaboragéo

ATIVO NAO CIRCULANTE

Ativo Imobilizado
Os ativos imobilizados s3o contabilizados pelo custo de aquisicdo ou construgdo, deduzidos a
depreciacéo do periodo, originando o valor liquido contébil. Os bens de natureza permanentes

firmado com a Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Grande/SP.

s3o veiculos, equipamentos, maquinas, eletrodomésticos, em atendimento do publico alvo.

As depreciagbes correspondem ao percentual aplicad

cada categoria patrimonial, conforme quadro abaixo:

o mensalmente sobre o saldo existente em

—

2 i u6]  Asise Bais Saldo Depreciagdo | Taxa Valor ‘

m 0 icBes a

¢ @ v ; 2021 Acumulada | % Liquido |

Maquinas €| 25 319,00{  3.000,00 000| 75319,00| 4245522 10| 32.863,78|

Equipamentos ‘

Mobilidrios 38.846,00 0,00 0,00 38.846,00 16.847,76 10 21.998,24

Equipamentos

de 6.292,17 2.450,00 0,00 8.742,17 2.249,96 10 6.492,21

informatica

TOTAIS 117.457,17 5.450,00 122.907,17 61.552,94 61.354,23
1.1.2 PASSIVO CIRCULANTE

Circulante — Contas a Pagar:

Obriga¢des com Fornecedores, Funciondrios e Encargos com vencimentos no proximo exercicio.
Recursos de Projetos — com restricdo: Saldo de repasse referente ao Termo de Colaboragao
celebrado com a Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Grande, a ser aplicado na liquidagdo de
despesas com vencimento no proximo exercicio.

1.1.2.1 PASSIVO NAO CIRCULANTE

Processo Trabalhista: Provisdo em 31/12/2021 referente ao Processo Trabalhista julgado pelo
TST em favor das reclamantes.

O Patriménio Liquido
O Patriménio Liquido é apresentado em valores atualizados e compreende o Patriménio Social,
acrescido do resultado do exercicio. Ao fim do exercicio de 2021 apresentou um déficit de RS
124.963,76.

1.2 DEMONSTRAGOES DE RESULTADO DO EXERCICIO

1.2.1 Receitas

Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Receitas da Entidade foram
registradas mediante documentagdo habil, tais como: avisos bancéarios, recibos, termos de
parcerias, Balancetes e outros comprovantes, de forma segregadas em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais. As doacbes e subvencdes estao demonstradas conformes quadrantes
abaixo, em suas respectivas areas de aplicagdo.




Receitas Préprias — Assisténcia Social

Fonte: Valor: RS

Doacdo Pessoa Fisica RS 315,00
Doacdo Pessoa Juridica RS 1.000,00
Mensalidade de Sdcios RS 23.442,06
Eventos Beneficentes RS 9.391,30
Receita Programa Nota Fiscal Paulista RS 1.100,00
Receita de Trabalho Voluntdrio Comunidade RS 748,00

Receita de Trabalho Voluntario — diretoria

RS 71.553,21

Total: RS 107.549,57
Receitas Parcerias — Assisténcia Social

Fonte: Valor: RS

Termo de Parceria Publica RS 83.033,30

Receita Emenda Parlamentar n.2 2571/2021 RS 11.160,00

Receita Emenda Parlamentar 27930009 RS 88.408,00

Total: RS 182.601,30
Receitas — Projetos
Fonte: Valor: RS
Projeto: A Arte Vencer RS 19.955,27
Total: RS 19.955,27
Receitas de Renuncia Fiscal
Fonte: Valor: RS
Tributos Federais — Cebas RS 37.162,42

Total:

RS 37.162,42

Outras Receitas

Fonte:

Valor: RS

Receita de Recuperagdo de Imposto

RS 179.704,96

Receita de Estimativa de Demanda Judicial

R$ 275.905,75

Total:

R$ 455.610,71

12) Observagdo: A receita de recuperagdo de impostos € composto:

1) Processo Perd/Comp Receita Federal para o Imposto de Pis s/ Folha de Pagamento.
2) Reversdo de Despesas Provisionadas ref. Previdéncia Social com mais de 05 (cinco)

anos.

22) Observagdo: Receita Estimativa de Demanda Judicial: Valores revertidos para receita
devido ao julgamento do Processo Trabalhista e apropriado em conta contabil

especifica.

1.2.1.1 Receitas Financeiras

S3o rendimentos decorrentes de aplicagdo financeira junto ao Banco do Brasil S.A. somando um

montante liquido de R$773,61- Fundos de Projetos.




1.2.2 Despesas

Foi adotado o regime de competéncia para o registro contabil. As Despesas foram registradas
mediante documentacgdo habil, tais como: avisos bancarios, recibos, Notas Fiscais, Cupom Fiscal,
Guias de Recolhimentos e outros comprovantes, de forma segregadas em conformidade com as

exigéncias legais e fiscais.

1.2.2.1 A) Despesas da drea de Assisténcia Social — Recursos sem Restrigdo

Natureza de despesas Assisténcia Social
Despesas com Pessoal RS 100.619,50
Despesas com Encargos RS 45.486,71
Despesas com Honordrios Profissionais RS 13.273,51
Servigos Voluntarios RS 72.301,21
Despesas de Aluguel RS 10.100,00
Taxas publicas — Agua/Luz/Telefone RS 3.050,77 |
Despesas Material de Limpeza RS 11,93
Despesas Material de Escritorio RS 4.429,80
Despesas com Combustivel e Lubrificantes RS 199,99
Despesas com Manutengdo Predial RS 2.832,50
Despesas Alimentagdo RS 2.133,64
Despesas com Exame Médico RS 40,00
Despesas Postais RS 45,05
Despesas Material Pedagogico RS 499,40
Despesas com Propaganda R$556,60
Despesas com Treinamentos e Cursos RS 314,68
Despesas com Cartorio RS 122,72
Despesas com Associagdes de Classe RS 2.698,62
Despesas com Uniforme RS 2.007,00 {
Despesas Diversas RS 101,00
Despesas Viagem (Peddagio/Alimentacdo) RS 22,00
Despesas Material de Consumo RS 2.255,47
Despesas com Eventos Sociais RS 954,57
Despesas com Software RS 1.018,92
Despesas Diversas RS 109,26
Despesas Processo Trabalhista RS 587.801,58
Total: RS 852.885,43

1.2.2.2 Despesas Financeiras

Foi contabilizado o valor de RS 2.299,42 referente a juros moratdrios e tarifas bancarias

1.2.2.3 Depreciagdo e Amortizagdo

Depreciagdo Patrimonial acumulada durante o exercicio de 2021 totalizando R$ 2.996,16.




1.2.2.4 - Despesas da drea de Assisténcia Social — Recursos com Restrig@o

Atividade Assisténcia Social

Emenda Parlamentar

Natureza de despesas Assisténcia Social
Despesas Servigos de Terceiros RS 55.320,00
Total: RS 55.320,00

Projeto: A Arte de Vencer

Natureza de despesas Assisténcia Social
Despesas Bancarias RS 361,05
Despesas com Anuidades de Classe RS 9.358,87
Despesas com Materiais para Oficina RS 5.396,40
Compra de Ativo Imobilizado RS 5.200,00
Total: RS 20.316,32

Observacdo: Neste Projeto houve a compra de bem imobilizado

1.2.3 Resultado
O resultado foi apurado em regime de competéncia. O superavit serd incorporado ao
Patriménio Social em conformidade com as exigéncias legais.

ASSISTENCIA Receita
SOCIAL Financeiras
RECEITAS RS 802.879,96 RS 773,61 RS 803.653,57
CUSTOS/DESPESAS RS - 928.617,33 RS -928.617,33
DEFICIT 2021 RS - 125.737,37 RS 773,61 RS - 124.963,76

2 GRATUIDADES:

Tendo em vista que todas as atividades ofertadas pela instituicao sdo realizadas com total
gratuidade, considerando que todos alunos e beneficiarios sdo oriundos de familias cuja renda
per-capta estd abaixo de 1 (um) salario minimo, estando a maioria com cadastro regular junto
ao Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social, no cémputo das gratuidades foram
considerados os valores totais despendidos com a realizagdo das atividades, totalizando RS
928.617,63.

A gratuidade oferecida é na drea de assisténcia social e atende a 33 assistidos na associagdo e
estendido as familias.

3 SERVICOS DE VOLUNTARIOS

3.1 - Voluntariado da Diretoria e Voluntarios Comunidade

A valoracdo dos Servigos Voluntarios dos Diretores Estatutarios, atribuidos a gratuidade da érea
assisténcia social foram baseadas em valores coletados no Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Grande, equiparando as funcdes de Presidente e Vice-Presidente a fungdo
de Diretor de Departamento Municipal e as fungdes de Tesoureiros e Secretarios a
Coordenadores de Departamento.



Diretoria

Voluntarios: Total de RS 748,00

4 RENUNCIA FISCAL

4.1 CONTRIBUIGOES SOCIAIS USUFRUIDAS
Com a obtengdo do CEBAS Educagdo, a entidade passou a usufruir das seguintes isencdes:

Cota Patronal 21% RS 21.130,10
Terceiros 4,5% RS 4.527,92
Autdnomos 20% RS 11.504,40
Total Geral RS 37.162,42

5 COBERTURA DE SEGUROS:

N3o houve contratagdo de seguros.

6 OUTRAS INFORMAGOES:

Remuneragdo
de referéncia - horas Valoragdo/més —
Cargo RS Valor hora — RS | dedicadas/més RS
Presidente 3.942,10 19,71 120 2.365,26
Vice-Presidente 3942,1 19,71 70 1.379,74
Diretor Financeiro 12 2957,03 14,79 50 739,26
Diretor Financeiro 22 2957,03 14,79 50 739,26
Secretario 2957,03 14,79 50 739,26
Mensal 5.962,77 |
Anual 71.553,21

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ribeirdo Grande, durante o ano de 2021
conseguiu junto a deputados estaduais verbas referentes a emenda parlamentares que
juntamente com as subvengdes municipais e mais o apoio da comunidade manter as atividades
prestadas aos seus assistidos e suas familias, com exceléncia na qualidade de seus servicos.

Em muitos anos de existéncia da Apae, este ano de 2021 foi um destaque, pois além dos servigos
prestados, a associacdo, através das redes sociais, pode mostrar o seu trabalho e valor.

Capdo Bonito, 31 de dezembro de 2.021

Gabriela Vieira
CPF: 425.068.428-88

Presidente

—\'\/\ .
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Flora Maria PJ%c;jRébelo
CPF: 104.414.548-01

Contadora: CRC-1S

P/183571-0-9



