Q*? ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
ﬁ:‘i DE RIBEIRAO GRANDE

CNP3: 02.519.757/0001-11

PLANO DE TRABALHO:
EMENDA PARLAMENTAR DEPUTADO MARCIO ALVINO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

' Orgio / Entidade CNPJ
| Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais 02.519.757/0001-11
Endereco

Rua José Paulino Assumpg¢ao, n° 501. Bairro: Ribeirao dos Nunes

' Cidade UF CEP Telefone:

' Ribeirdo Grande SP 18.315-000 (15) 9 9822-4992
E-mail: apae.ribeiraogrande(@hotmail.com

Data de Fundacio: 03 de dezembro de 1997

Conta-Corrente Banco Agéncia Pra¢a Pagamento
34.679-S | Banco do Brasii | 8400 Capdo Bonito |

1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Nome do Representante Legal Cargo

Gabriela Vieira Presidente voluntario
RG/CI Orgao Expedidor CPF

48.930.922-7 SSP/SP 425.068.428-88

Endereco Residencial (rua, bairro, n’, etc.)

Rua Xisto Augusto de Proenga, 114 - Centro

| Cidade UF CEP
' Ribeirdo Grande SP 18315-000
E-mail Telefone
gabriela.vieira@regservicos com.br (15)99793-7744
Rua José Paulino Assumpgcao, n® 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes @ &y},
CEP: 18.315-000 - Ribeirdao Grande - Sdo Paulo \

Email: apae.ribeiraogrande@hotmail.com — Fone: (15) 9 9822-4992
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1.2. DESCRICAO DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO: PERIODO DE EXECUCAO

EMENDA PARLAMENTAR INICIO: JULHO/2023 | TERMINO: JULHO/2024
DEPUTADO MARCIO ALVINO

Piblico Alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Esquizofrenia, Epilepsia e Sindrome de Down e suas Familias, oriundas de todos
os bairros da cidade de Ribeirdo Grande, em situagdo de vulnerabilidade social e desvantagem pessoal
resultante das proprias deficiéncias.

Capacidade Instalada: 40 usuarios e suas familias

» Area da Atividade: .
1° Assisténcia Social

2° Sande

e Natureza da organiza¢io

(x) atendimento ( ) assessoramento ( x ) Garantia de direitos

e Identificacdo do servico por protecio

Servigo de Protegao Especial de média compiexidade

2. DESCRICAO DA INSTITUICAO:
A APAE de Ribeirdo Grande, situada na Rua José Paulino Assumpgdo, n° 501 — Bairro Ribeirdo
dos Nunes, foi fundada em 01 de dezembro de 1997, ofertando ha 24 anos atendimentos as
pessoas com deficiéncia e suas familias, contando com uma equipe multidisciplinar e
especializada, realizando um trabalho intersetorial entre as politicas de saide, educacdo e
assisténcia social.
Assim, a instituigdo em consonancia com seu Estatuto Social, Capitulo I, artigo 3° tem por
missao:
“Promover e articuiar agoes de defesa de direitos e prevengao,
orientacdes, presta¢do de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcgio de uma sociedade justa e solidaria”.

Desse modo, a entidade oferta atendimento as pessoas com deficiéncia e orientag¢do as familias,
tendo como objetivo a promogdo da autonomia, inclusdo social e melhoria da qualidade de vida
das pessoas atendidas, prevenindo o isolamento e o acolhimento institucional.

L uma organiza¢io social que sobrevive com recursos oriundos de doagdes da comunidade,
parcerias com os poderes publicos e a sociedade civil. Porém, estes recursos ainda sdo
insuficientes para garantir a assisténcia a que a entidade se propde. E considerando a necessidade
de garantir a cobertura assistencial de saude a populagdo de uma determinada 4rea, assim como
rege o Art 3° Paragrafo tnico, da Lei Orgéanica da Saude que diz que as agdes de salde se
destinam a: “garantir as pessoas e a coletividade condi¢des de bem estar fisico, mental e social”/

Rua José Paulino Assumpcio, n® 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes 1
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que a entidade busca captar recursos que promovam uma melhora acentuada nos atendimentos
prestados. Portanto, torna-se de suma importdncia um projeto que venha garantir o custeio dos
profissionais necessarios para suprir a demanda por atendimentos atualmente reprimida,
garantindo qualidade de vida e o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncia e suas
familias.

2.1. DESCRICAO E OBJETIVOS:

Servigo de Prote¢do Especial de Média complexidade para Pessoas com Deficiéncia com apoio
de orientagdo as familias.

Neste contexto a APAE de Ribeirdo Grande, apresenta a presente proposta, de atendimento a
pessoa com deficiéncia, em parceria com os servigos socioassistenciais do municipio de Ribeirdo
Grande, considerando a impossibilidade do mesmo em assumir a execugdo dos servigos previstos
na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aos seus municipes.

Assim o servigo para a pessoa com deficiéncia na modalidade Centro dia € essencial, pois
contribui no processo de inclusdo deste publico que vivenciam situagdo de preconceito, exclusdo,
isolamento e/ou negligencia. E importante destacar que a experiéncia no atendimento a pessoa
com deficiéncia nos mostra a vulnerabilidade da familia, considerando que as pessoas sdo mais
suscctiveis a violagdo de dircitos.

OBJETIVOS:
Ampliar e qualificar os servigos prestados pela APAE Ribeirdo Grande, visando atender a
demanda existente no municipio por meio dos servigos de reabilitagdo da pessoa com deficiéncia.

OBJETIVO GERAL:

Em especial nessa agdo, as atividades dos profissionais da equipe devem estar voltadas para
atencdo e prevengio de situa¢do de risco, objetivando atuar nas situagdes de vulnerabilidade por
meio do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios e por meio de desenvolvimento

OBJETIVO ESPECIFICO:

Realizar os atendimentos propostos pela equipe composta pelos seguintes profissionais: auxiliar
administrativo, coordenador de projetos, Técnico Seguranga do trabalho e Médico do trabalho /
exames, conforme tabela abaixo.

Rua José Paulino Assumpcdo, n® 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes n .
CEP: 18.315-000 - Ribeirdo Grande - Sao Paulo X
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3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Fung¢io

Atribui¢iio / Competéncia desejada

Carga
Horaria
/semanai

Regime de
Contratacio

Auxiliar
Administrativo

Receber e remessar correspondéncias e documentos,
controlar as contas a pagar, controlar os recebimentos da
empresa, emitir notas fiscais, preparar e encaminhar
documentos. tirar copias. coordenar trabalho de logistica da
empresa, enviar documentos para o departamento contabil e
fiscal, atender telefonemas e esclarecer duvidas sobre o
financeiro, elaborar e apresentar relatério financeiro
coordenando o departamento de compras e sempre manter
organizados arquivos e cadastros da empresa.

Constante atualizagdo relacionada a area ter conhecimentos
de informatica, além de boa comunicacdo, responsabilidade,
saber administrar bem o tempo, saber lidar com nimeros,
boa comunica¢do. boa memoria. bom humor. paciéncia e
confiabilidade.

40 horas
semanais

CLT

Coordenador
(a) de projetos

Atuar no planejamento e execuc¢do dos programas de
interacdo social.

Realiza o planejamento e execugao de projeto, de acordo
com o plano de ag¢do e o cronograma. Operacionaliza
eventos, cursos e palestras dos projetos.

Acompanha e avalia os resultados dos projetos executados.

Lideranca e trabalho em equipe
Buscar objetivos comuns por meio de motivagdo,

compartilhando responsabilidades, informagdes, valores e
resultados, respeitando a diversidade de forma que os
resultados obtidos pelo grupo sejam maiores que a soma dos

resuitados individuais,

40 horas
semanais

CLT

Técnico
Seguranga do
trabalho

Abrangéncia do trabalho: a) Visitas mensais, se necessario.
b) Treinamentos basicos conforme cronograma do PGR e
normas vigentes, com temas voltado para orientagdes e
instrugdes sobre os riscos ambientais existentes no ambiente
de trabalho da empresa. c¢) Realizar treinamento
admissionais (Integragdo). d) Elaborar o PGR —Programa de
Gerenciamento de Risco; e) Elaborar e implantar O.S
(Ordem de Servigo) conforme determina a NRI, dando
ciéncia aos funcionarios sobre suas obrigagdes, deveres €
direitos, suas atribuigbes nas respectivas fungdes; f)
Implantar, orientar e treinar o uso dos EPIs fornecidos pelo

Prestador de
Servicos

\/
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empregador para prevengdo dos riscos ambientais presentes
nos locais de trabalho; g) Realizar o envio das informagoes
do evento S-2240 para o sistema do governo e manter
atualizado as informacdes (Lembrando que o Contratante
fica responsavel de passar as informagdes a contratada
conforme Clausula 3 item C) h) Auxiliar com informagdes
de seguran¢a do trabalho, a elaboracdo do documento
PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional) por um medico do trabaiho, quando solicitado;
i) Realizar a abertura da CAT quando comunicado pela
empresa, a ocorréncia de acidente no ambiente de trabalho,
realizar analise do acidente e documentar;

Médico do
trabalho /

Assistir ao colaborador. elaborar seu prontuario. fornecer
atestados e pareceres sempre que necessario, e emitir laudos,

Prestador de
Servigos

pareceres e relatorios de exame médico dentro dos preceitos

exames "
éticos.

META:
Atendimento de 40 pessoas com deficiéncia em situagido de dependéncia e suas familias.

PUBLICO ALVO:

Criangas, jovens e adultos com deficiéncia, com idade entre 0 a 59 anos, suas familias, em
situagdo de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais
como exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras
quc agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

4. METODOLOGIA — ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO DO SERVICO:

O Atendimento sera ofertado para 40 pessoas e suas familias, entre elas criangas, jovens e adultos,
no periodo da manha e tarde, de 2° a 6*-feira das 07:00 as 17h.

Sera ofertado café da manha e almogo aos usuarios atendidos no periodo da manha e lanche no
periodo da tarde quando necessario, o cardapio sera elaborado e acompanhado pela nutricionista,
com atengdo especial nas refeigdes dos usuarios com problemas de saide ou alimentar
(hipertensos, diabéticos, com alergias alimentares, distiirbios alimentares ou acompanhamento
nutricional por baixo ou sobrepeso).

referéncia do servigo.

Apds pactuada a insergao no servigo, a familia serd informada dos procedimentos para o cadastro
na institui¢do, da documentagdo necessaria e do agendamento com o Servigo Social para a
elaboragdo do Plano de Atendimento Familiar - PAF. O PAF ¢ realizado junto a familia, quando
possivel € incentivado a participagdo do usuario, com participagdo da psicéloga, assistente social
e educadora social, os dados do PAF serdo utilizados para o planejamento das atividades e agde

Rua José Paulino Assumpcdo, n® 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes
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do servigo. Ha participagdo do usuario na elaboragio do PAF e nos processos de avaliagdo,
porém, quando ha muito comprometimento motor ou intelectual serd mediada com o auxilio da
psicologa e da terapeuta ocupacional, e tecnologia assistiva quando for o caso.

Os coletivos serdo agrupados de acordo com o perfil individual com no méaximo até 15 pessoas,
e o responsavel direto sera um educador social com nivel superior ou nivel médio. As atividades
serdo planejadas semestralmente, através de projetos tematicos, com atividades internas e
externas a institui¢do, esta previsto também a execugdo da avaliagdo individual, com o objetivo
de verificagdo do alcance dos objetivos propostos de acordo com o PAF e o resultado do trabalho
desenvolvido, essa avaliagdo devera ser realizada pelo educador ¢ equipe técnica.

Buscando um trabalho multidisciplinar o psicélogo ira disponibilizar atendimento de quatro horas
por semana nos coletivos para trabalho grupal, e o restante das horas sera destinado para
orientagdo da equipe de educadores e cuidadores, orientagdes individuais com as familias,
orientagdo grupal com as familias, e horarios definidos para o planejamento de suas agdes e
interven¢des e avaliagdo individual dos atendidos. O terapeuta ocupacional ou Fisioterapeuta
também tera atribui¢do de ofertar o atendimento coletivo, individual em relagdo a utilizagdo de
tecnologias assistivas, adaptagdes necessarias, execugdo de material de apoio como cinto pélvico,
colar cervical, adaptagdes em talheres, cadeiras de rodas, banhos; orientagdes com a equipe de
cducadorcs, cuidadores ¢ familiarcs.

Cabera ao assistente social o atendimento, acolhimento e acompanhamento das familias, com
vistas a potencializar a promogdo da capacidade protetiva da familia, buscando a garantia dos
direitos sociais, das politicas publicas, articulando quando necessario com o sistema de garantia
de direitos.

Na operacionalizagdo dos objetivos especificos do servigo proposto no Centro-Dia, estd previsto
a realizagdo de atividades diversas que contemplem as demandas dos usudrios e suas familias.

Rua José Paulino Assumpcao, n° 501 — Bairro Ribeirdao dos Nunes : K.
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5. SISTEMA DE AVALIACAO:
O sistema de monitoramento e avaliagdo permitira mensurar se os objetivos do servigo foram
alcangados e quais os impactos na vida das pessoas com deficiéncia atendidas. A participagdo do
usudrio e suas familias devera ser privilegiada em todos os processos, inclusive na avaliagdo do

Servigo.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE RIBEIRAO GRANDE

A periodicidade da avaliag@o sera anual, sem prejuizo do monitoramento que devera ocorrer
durante todo o periodo de execugdo do servigo, que possibilitara a verificagdo dos pontos
positivos e as fragilidades no decorrer do processo, identificando o que precisa ser reestruturado,

para atingir os objetivos, subsidiando a tomada de decisdes.
Como forma de mensuragdo serdo utilizados indicadores quantitativos e qualitativos,

considerando os meios de verificagdo abaixo relacionados:

Objetivo Geral

Promover a
Habilitagdo e
Reabilitagdo da
pessoa com
deficiéncia e sua
inclusdo na vida
comunitaria no
campo da
assisténcia social,
através do Servico
de Prote¢do Social
Especial para
Pessoas com
Deticiéncia e suas
Familias na
modalidade de
Centro dia e da
Defesa e Garantia
de Direitos dos
mesmos.

Indicadores Quantitativos

O numero total de usuarios e familias que
acessaram o servigo para pessoa com deficiéncia
na modalidade de Centro dia;

Numero de usudrios e familias que acessaram os
direitos socioassistenciais e sociais, superando a
situagdo de violagdo que originou o atendimento;

Indicadores Qualitativos

0 indice de aceitacdo e satisfacdo dos usudrios e
respectivas familias, com as atividades propostas;
O nivel de mudanga na vida do publico alvo,
especialmente no que diz respeito a redugdo da
sobrecarga da familia;

Grau de autonomia e qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia atendidas e suas
familias.

Meios de verificacdo

Controle de frequéncia dos
atendidos;
Relatorios da equipe técnica;
Numero de encaminhamentos
para a rede socioassistencial e
de servigos;
Numero de usuarios que
acessaram beneficios,
programas de transferéncia de
renda entre outros.

Questionarios de avaliagdo dos
Servicos;

Roda de conversa com
usuarios do servigo e familias;
Observagdo, entrevistas;
Reunides com equipe técnica e
familias;

Visitas domiciliares.

Os instrumentais de controle e avaliacdo devera ser por meio de questionarios de avaliagdo,
alternando com roda de conversa e observagao, considerando que muitas pessoas com deficiéncia
intelectual, bem como suas familias ndo sdo alfabetizadas, demonstrando muita dificuldade com

a leitura e escrita.

Na avaliagdo final, serdo considerados os indicadores de monitoramento que permitira avaliar os
resultados do trabalho desenvolvido, dando subsidios para o planejamento do ano seguinte e
propor mudangas caso seja necessario.

F
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6. PLANO DE APLICACAO
Valor total do recurso: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

O valor devera ser repassado em parcela tinica garantindo a continuidade das agdes.

Item | Natureza da despesa Qtde. | Custos mensais (R§) | Custo total (RS)

01 |Salarios, ordenados e encargos sociais 2.193,23 26.318,79
(CLT) auxiliar administrativo 12

02 |Salarios, ordenados e encargos sociais| 12 2.561,94 30.743,28
(CLT) coordenadora de projetos

03 |Mat. e serv. (agua, luz, telefone, programa| 12 600,00 7.200,00
financeiro)

04 | Técnico Seguranga do trabalho - Prestador| 12 220,00 « 2.640,00
de servico

05 |Médico do trabalho e exames - Prestador| 12 550,00 6.600.00
de servigo

] TOTAL GERAL 6.125,17 73.502,07

MEDIA MENSAL VARIAVEL.

OBSERVACOES:

1. Remuneragdo prevista em valor bruto.

2. A incidéncia de INSS e IR serdo abatidos na fonte e recolhidos a SRF.

3. Rendimentos com aplicagdes financeiras serdo utilizados para continuidade do projeto.

4. Valor acima do recurso entrara como contrapartida da entidade.

5. Saldo final remanescente apos os 12 meses havendo sobra serd reprogramado ¢ apresentado
ao orgdo concessor para continuidade com o custeio do projeto de acordo com as necessidades
da entidade.

CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Comprovagio de experiéncia da entidade com o desenvolvimento de objeto idéntico ou similar
desta parceria, mediante apresentante de atestado de capacidade técnica, emitida por pessoa
juridica de direito publico ou privado.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 70.000,00)

CONCEDENTE:
Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Municipal X X X X X X
Estadual X X X X X X
Federal 70.000,00 X X X X X
Meta Més 07 Meés 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Municipal X X X X X X
| Estadual X X X X X X
| Federal X X X X X X

Rua José Paulino Assumpcdo, n° 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes

CEP: 18.315-000 - Ribeirdo Grande - Sdo Paulo
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APAE
CNPJ: 02.519.757/0001-11
Narrim Ribeirdo Grande, 09 de fevereiro de 2023. _
SN T. daCryp Gabriela Vieira
ASS-‘stem Queiro, : -
CREss sefoua; Presidente APAE
588 H 1ra - + G| . ¥
Ribeirdo Grande/SP (b, Uisna
Narrima‘n ’i‘aljsa da‘ Cruz Queiroz Gabriela Vieira
Assistente Social - CRESS-SP: 54.588 Presidente da Entidade

APROVADO, apoés analise técnica e comprovagio da regularidade cadastral, da
regularidade fiscal e dos aspectos juridicos. N\ -

Local e Data; Conced%te‘.\(Ckrimbo e Assinatura)

Rua José Paulino Assumpcdo, n® 501 — Bairro Ribeirdo dos Nunes
CEP: 18.315-000 - Ribeirdo Grande - Sdo Paulo
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