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OFICIO APAE N° 59/2024.
ASSUNTO: RENOVACAO DE CONVENIO APAE 2024/2025.

Prezado Senhor,

Venho pelo presente, solicitar da Vossa Exceléncia, a renovac¢do do Convénio entre
Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Grande e APAE: Associagfio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ribeirdo Grande, para o exercicio de 2024 a 2025, conforme Plano de Trabalho,
sendo recurso da assisténcia social no valor de R$ 2.985,00 (dois mil e novecentos e oitenta ¢
cinco reais).

Termo aditivo apés aprovado serd para competéncias de (07/2024 a 06/2025).

Informo que no Plano de Trabalho ndo constam os valores de transporte escolar, merenda
escolar e equipe téenica de saude (Fonoaudi6loga), pois tais servigos e profissionais sdo cedidos

pela Prefeitura, em anexo, segue documentos necessarios para celebragdo da parceria.

Na expectativa de contar mais uma vez com a colaboragdo de Vossa Exceléncia, aproveito
0 ensejo para reiterar meus elevados protestos de estima e considera¢o, sem mais, nos colocamos

a disposigdo de Vossa Senhoria para quaisquer informagdes.

Atenciosamente
Ribeirao Grande, 28 de junho de 2024.
C; T T g
TOOLW o) ) punao
Gabriela Vieira
Presidente APAE Ribeirdao Grande
A/C PREFEITURA__MUB:‘I:;I[’)II\EL DE
RIBEIRAO G

MARCELO LUIS NUNES ) 98 el 15 BED
PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO GRANDE 04/07/2024 13:26:47
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PLANO DE TRABALHO 2024/ 2025,

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

TERMO DE COLABORACAQ: ASSISTENCIA SOCIAL / PMAS.

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Orgﬁo / Entidade

CNPJ

Associaglo de Pais e Amigos dos Excepcionais

02.519.757/0001-11

Endereco

Rua José Paulino Assumpgdo, n° 501. Bairro: Ribeirdo dos Nunes

Cidade UF CEP Telefone:

Ribeirdo Grande Sp 18.315-000 (15) 9 9822-4992
E-mail: apae.ribeiraogrande@hotmail.com

Data de Fundacio: 03 de dezembro de 1997

Conta-Corrente Banco Agéncia Praga Pagamento
467-7 Banco do Brasil | 0840-0 Cap@o Bonito

1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE;

Nome do Representante Legal

Cargo

Gabriela Vieira Presidente voluntario
RG/CI Orgio Expedidor CPF
48.930.922-7 SSP/SP 425.068.428-88

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc.)

Rua Xisto Augusto de Proenga, 114 - Centro

Cidade UF CEP

Ribeirdo Grande SP 18315-000
E-mail Telefone
gabriela.vieira(@regservicos.com.br (15) 99793-7744
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1.2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA : ,

INICIO: RM :
COMPLEXIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E JULHO/2024 ;JELH 01/1;{3 5
SUAS FAMILIAS

Piblico Alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Esquizofrenia, Epilepsia e Sindrome de Down e suas Familias, oriundas de todos
os bairros da cidade de Ribeirdo Grande, em situa¢o de vulnerabilidade social e desvantagem pessoal
resultante das proprias deficiéncias.

Capacidade Instalada: 40 usuérios e suas familias

o Area da Atividade:
1° Assisténcia Social
2° Saude

e Natureza da organizagio

(x) atendimento () assessoramento ( x ) Garantia de direitos

¢ ldentificacio do servi¢o por protecio

Servigo de Prote¢do Especial de média complexidade

2. DESCRICAO DA INSTITUICAO:
A APAE de Ribeirdo Grande, situada na Rua José Paulino Assumpg¢éo, n® 501 — Bairro Ribeirdo

dos Nunes, foi fundada em 01 de dezembro de 1997, ofertando ha 26 anos atendimentos as
pessoas com deficiéncia e suas familias, contando com uma equipe multidisciplinar e
especializada, realizando um trabalho intersetorial entre as politicas de saude, educagdo e
assisténcia social.
Assim, a institui¢gdo em consondncia com seu Estatuto Social, Capitulo I, artigo 3° tem por
missdo:
“Promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencgio,
orientacdes, prestacio de servicos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
constru¢iio de uma sociedade justa e solidaria”.
Desse modo, a entidade oferta atendimento as pessoas com deficiéncia e orientag@o as familias,
tendo como objetivo a promogfo da autonomia, inclusdo social e melhoria da qualidade de vida

das pessoas atendidas, prevenindo o isolamento e o acolhimento institucional.

Rua José Paulino Assumpgao, n® 501 — Bairro Ribeirao dos Nunes
CEP: 18.315-000 - Ribeirao Grande - Sao Paulo )
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E uma organizagio social que sobrevive com recursos oriundos de doagdes da comunidade,
parcerias com os poderes publicos e a sociedade civil. Porém, estes recursos ainda sdo
insuficientes para garantir a assisténcia a que a entidade se propde. E considerando a necessidade
de garantir a cobertura assistencial de saude & popula¢do de uma determinada 4rea, assim como
rege o Art 3° Paragrafo unico, da Lei Orgénica da Saiude que diz que as agdes de satde se
destinam a: “garantir as pessoas e a coletividade condi¢des de bem estar fisico, mental e social”,
que a entidade busca captar recursos que promovam uma melhora acentuada nos atendimentos
prestados. Portanto, torna-se de suma importincia um projeto que venha garantir o custeio dos
profissionais necessarios para suprir a demanda por atendimentos atualmente reprimida,
garantindo qualidade de vida e o exercicio da cidadania das pessoas com deficiéncia e suas

familias.

3. DESCRICAO DO PROJETO:

Servigo de Protecdo Especial de Média complexidade para Pessoas com Deficiéncia com apoio
de orientagdo as familias.

Neste contexto a APAE de Ribeirdo Grande, apresenta a presente proposta, de atendimento a
pessoa com deficiéncia, em parceria com os servigos socioassistenciais do municipio de Ribeirdo
Grande, considerando a impossibilidade do mesmo em assumir a execuc¢do dos servigos previstos
na Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, aos seus municipes.

Assim o servigo para a pessoa com deficiéncia na modalidade Centro dia € essencial, pois
contribui no processo de inclusdo deste publico que vivenciam situagdo de preconceito, exclusdo,
isolamento e/ou negligencia. E importante destacar que a experiéncia no atendimento a pessoa
com deficiéncia nos mostra a vulnerabilidade da familia, considerando que as pessoas sdo mais

suscetiveis a violacdo de direitos.

4. OBJETIVOS:
Ampliar e qualificar os servigos prestados pela APAE Ribeirdo Grande, visando atender a

demanda existente no municipio por meio dos servigos de reabilitagdo da pessoa com deficiéncia.

4.1. OBJETIVO GERAL:
Em especial nessa ag¢o, do assistente social devem estar voltadas para aten¢fo e prevengéo de

situagdio de risco, objetivando atuar nas situagdes de vulnerabilidade por meio do fortalecimento
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dos vinculos familiares ¢ comunitarios e por meio de desenvolvimento de potencialidades e

aquisi¢des pessoais e coletivas.
4.2. OBJETIVO ESPECIFICO:

Realizar os atendimentos em conjunto com a equipe existente no quadro de funcionarios da

entidade.

5. AS PRINCIPAIS ATRIBUICOES SAO:

FUNCAO

ATRIBUICAO / COMPETENCIA DESEJADA

CARGA
HORARIA

REGIME DE
CONTRATACAO

ASSISTENTE
SOCIAL

Atuar no atendimento as demandas socioassistenciais, a fim de

promover os direitos das pessoas com deficiéncia j4
consagrados, como por exemplo, o Beneficio de Prestacio
Continuada — BPC; Isen¢fo de Impostos na compra de veiculos
de locomogdo; Isengdo da Tarifa rodoviaria; entre outros,
mediante encaminhamento aos servicos, beneficios e demais
Politicas Publicas do municipio. Assim como, atua nas dentincias
de possiveis situagdes de negligéncia e violagdo de direitos das
pessoas com deficiéncia.

Realizar visita domiciliar, visita Institucional; Entrevista aberta,
semi-dirigida e dirigida; Acolhida;

Orientacdo; Encaminhamento de Referéncia e Contra-referéncia;
Relatério Social; Estudo Social; Analise Socioecondmica;
Parecer Social; Estudo de Caso, entre outros.

Conhecimento na Politica de Assisténcia Social.

Legislacdo da Assisténcia Social: Loas, PNAS e Tipificacio
Nacional dos Servigos Socioassistencial

Construgdo do PIAF; Trabalho Social com Familia.

48
horas
mensais

Prestador de
Servigo

OFICINEIRO
DE
CAPTACAO
DE
RECURSOS

Desenvolver estratégias de captagdo, novas parcerias e
patrocinios, redagdo de projetos, gerenciamento de campanhas,
manutengdo de doadores, fidelizar e gerenciar a relagio com

doadores, criando uma rede de apoio continua e divulgagio.

20 horas
mensais

Prestador de
Servigo

6. META:

Atendimento de 40 pessoas com deficiéncia em situacio de dependéncia e suas familias.
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7. PUBLICO ALVO:
Criangas, jovens e adultos com deficiéncia, com idade entre 0 a 59 anos, suas familias, em
situagdo de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais
como exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau

de estresse do cuidador, desvalorizagéo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras

que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

8. METODOLOGIA —ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO DO SERVICO:

O Atendimento serd ofertado para aproximadamente 40 pessoas e suas familias, entre elas
criangas, jovens e adultos, no periodo da manhi e tarde, de 2° & 6°-feira das 07:00 as 17h.

Sera ofertado café da manhé e almogo aos usudrios atendidos no periodo da manhi e lanche no
periodo da tarde quando necessério, o cardapio sera elaborado e acompanhado pela nutricionista,
com atencdo especial nas refeicdes dos usuarios com problemas de saiude ou alimentar
(hipertensos, diabéticos, com alergias alimentares, distarbios alimentares ou acompanhamento
nutricional por baixo ou sobrepeso).

A forma de acesso para a inser¢do serd pactuada com o CRAS, através da equipe de referéncia
do servico.

Apds pactuada a insergfo no servigo, a familia sera informada dos procedimentos para o cadastro
na institui¢do, da documentagdo necessaria ¢ do agendamento com o Servigo Social para a
elaboragdo do Plano de Atendimento Familiar - PAF. O PAF é realizado junto & familia, quando
possivel € incentivado a participagdo do usudrio, com participac¢io da psicéloga, assistente social
e educadora social, os dados do PAF serfo utilizados para o planejamento das atividades e a¢des
do servigo. Ha participagdo do usuario na elaboragdo do PAF e nos processos de avaliacio,
porém, quando hd muito comprometimento motor ou intelectual serd mediada com o auxilio da
psicologa e da terapeuta ocupacional, e tecnologia assistiva quando for o caso.

Os coletivos serfio agrupados de acordo com o perfil individual com no maximo até 15 pessoas,
¢ o responsdvel direto serd um educador social com nivel superior ou nivel médio. As atividades
serdo planejadas semestralmente, através de projetos tematicos, com atividades internas e
externas a instituigdo, estd previsto também a execug¢do da avaliagfo individual, com o objetivo
de verificagéio do alcance dos objetivos propostos de acordo com o PAF e o resultado do trabalho

desenvolvido, essa avaliagfo devera ser realizada pelo educador e equipe técnica.
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Buscando um trabalho multidisciplinar o psicélogo ir4 disponibilizar atendimento de quatro horas
por semana nos coletivos para trabalho grupal, e o restante das horas sera destinado para
orientagdo da equipe de educadores e cuidadores, orientagdes individuais com as familias,
orientagdo grupal com as familias, e horarios definidos para o planejamento de suas agdes e
intervengdes e avaliagdo individual dos atendidos. O terapeuta ocupacional ou Fisioterapeuta
também terd atribuicdo de ofertar o atendimento coletivo, individual em relagéo a utilizacio de
tecnologias assistivas, adapta¢des necessarias, execugdo de material de apoio como cinto pélvico,
colar cervical, adaptagdes em talheres, cadeiras de rodas, banhos; orientacdes com a equipe de
educadores, cuidadores e familiares.

Cabera ao assistente social o atendimento, acolhimento e acompanhamento das familias, com
vistas a potencializar a promog&o da capacidade protetiva da familia, buscando a garantia dos
direitos sociais, das politicas publicas, articulando quando necessério com o sistema de garantia
de direitos.

Na operacionalizagio dos objetivos especificos do servigo proposto no Centro-Dia, esta previsto

a realizacdo de atividades diversas que contemplem as demandas dos usuarios e suas familias.

9. SISTEMA DE AVALIACAO:

O sistema de monitoramento e avaliagdo permitird mensurar se os objetivos do servigo foram
alcangados e quais os impactos na vida das pessoas com deficiéncia atendidas. A participagio do
usudrio e suas familias devera ser privilegiada em todos os processos, inclusive na avaliagio do
Servigo.

A periodicidade da avaliagdo serd anual, sem prejuizo do monitoramento que devera ocorrer
durante todo o periodo de execugdo do servigo, que possibilitard a verificagdo dos pontos
positivos e as fragilidades no decorrer do processo, identificando o que precisa ser reestruturado,
para atingir os objetivos, subsidiando a tomada de decisdes.

Os instrumentais de controle e avaliagdo deverd ser por meio de questiondrios de avaliagdo,
alternando com roda de conversa e observagfo, considerando que muitas pessoas com deficiéncia
intelectual, bem como suas familias nfo sdo alfabetizadas, demonstrando muita dificuldade com
a leitura e escrita.

Na avaliagéo final, serdo considerados os indicadores de monitoramento que permitira avaliar os
resultados do trabalho desenvolvido, dando subsidios para o planejamento do ano seguinte e

propor mudangas caso seja necessario.
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10. PLANO DE APLICACAO
Valor total do recurso: R$ 2.985,00 (dois mil, novecentos e oitenta e cinco reais).

Os valores deverao ser repassados em 12 parcelas garantindo a continuidade das agdes.

Item | Natureza da Despesa Qtde. | Valor mensal | Total anual
01 | Assistente Social — Prestador(a) de servigos 12 1.440,00 17.280,00
02 | Oficineiro de captagiio de recursos 12 600,00 7.200,00
03 | Locagdo de imovel 12 900,00 10.800,00
04 | Materiais de oficinas e escritdrio 12 45,00 540,00

TOTAL GERAL 2.985,00 35.820,00
OBSERVACOES:

1. Remuneragfo prevista em valor bruto.

2. Havendo incidéncia de INSS serd abatido na fonte e recolhidos 4 SRF.

10.1. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Comprovagdo de experiéncia da entidade com o desenvolvimento de objeto idéntico ou similar
desta parceria, mediante apresentante de atestado de capacidade técnica, emitida por pessoa

juridica de direito publico ou privado.

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE:
Meta Meés 01 Més 02 Més 03 Meés 04 Mes 05 Meés 06
Municipal 2.985.00 2.985.,00 2.985,00 2.985,00 2.985,00 2.985,00
Estadual X X X X X X
Federal X X X X X X
Meta Mes 07 Meés 08 Més 09 Més 10 Meés 11 Meés 12
Municipal | 2.985,00 | 2.985,00 | 2.985,00 | 2.985,00 | 2.98500 | 2.985,00
Estadual X X X X X X
Federal X X X X X X
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RIBEIRAO GRANDE, 24 DE JUNHO 2024.

Ny, Gabriela Vieira
ﬂ;f %e, Presidente APAE
_J:ET\(\ ‘ t‘#?gsz’;e Soa;fueffoz 5?0 ir_a,]o Gre de/SP
' ‘ ) %589 oo \Jusno
Narriman Taisa da Cruz Queiroz Gabriela Vieira
Assistente Social - CRESS-SP: 54.588 Presidente da Entidade

APROVADO, apés andlise técnica e comprovagio da regularidade cadastral, da
regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.
Local e Data: Concedente: (Carimbo e Assinatura)
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PLANO DE TRABALHO - PMAS / RECURSO ESTADUAL

1/12 avos | 1/12 avos | LIQUIDO

ITEM FUNCAO H./MES| REM. BASE| 1/3FER | 13° MES INSS FGTS 8% | CUSTO TOTAL| VALOR ANUAL
1 |Assistente social 48 RS 1.440,00 R$ 1.152,00 | R$ 288,00 R$ 1.440,00 | RS 17.280.00
2 |Oficineiro de captagiio de recursos 20 R$ 600,00 RS 600,00 R$ 600,00 | RS 7.200,00
3 |Aluguel R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 | RS 10.800,00
4 |Materiais de oficinas e escritério R§ 45,00 R$ 45,00 RS 45,00 | R$ 540,00
R$ 2.985,00 | R$ 35.820,00

PMAS ATUAL

MENSAL | R$ 2.985,00

ANUAL RS 35.820,00

Cadoiudon Viding
Gabriela Vieira
Presidente APAE
Ribeirdo Grande/sP




